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SİVİL SAVUNMA TEŞKİLATI PERSONELL (DEĞİŞİKLİK) 

YASASI



Kuzey Kıbrıs Türk Cumhuriyeti Kurucu Meclisi aşağıdakı Yasayı



yapar:

	Kısa İsim

 2/1980

 5/1982

15/1982
	1. Bu Yasa, Sivil Savunma Teşkil  Personel (Değişiklik) Yasası olarak isimlendirilir  ve aşağıda  “Esas Yasaé olarak anılan değiştirilmiş şekliyle Sivil Savunma Teşkilatı  Personel Yasası ile birlikte okunur. 



	Esas Yasaya 

 Yeni  23 A 

Maddesi

Eklenmesi


	2. Esas Yasa, 23’üncü maddesinden hemen sonra aşağıdaki yeni 23 A  maddesi eklenmek suretiyle değiştirilir:

	
	“On Üçüncü Maaş İkramiyesi
	23 A.
	(1)
	Bu Yasa kapsamına giren personele Aralık ayı içerisinde ve yılda bir kez olmak üzere on üçüncü maaş ikramiyesi ödenir. 



	
	
	
	(2)
	On üçüncü maaş, Aralık ayı asli maaşı ile aynı ayda uygulanan hayat pahalılığı ödeneği toplamına eşit tutarda her yıl sonu verilen bir ikramiyedir. 



	
	
	
	(3)
	On üçüncü maaş ikramiyesinden gelir vergisi dışında başka herhangi bir kesinti yapılamaz. 



	
	
	
	(4)
	On üçüncü maaş ikramiyesi, emeklilik menfaatlerinin hesaplanmasında dikkate alınmaz. 



	
	
	
	(5) 
	On üçüncü maaş ikramiyesi, bu Yasa kapsamına giren personelin atanma şekline bakılmaksızın, ilgili mali yıl döneminde hizmete girdiği tarih dikkate alınarak, o yıl içerisinde çalıştığı hizmet süreleri ile orantılı olarak ödenir. Bu ödemede,  on beş günün altında olan hizmet süresi on beş güne, on beş gün ve üzerinde yapılan hizmet süresi ise aya tamamlanır.”



	Esas Yasaya Yeni 66A Maddesi eklenmesi
	3. Esas Yasa, 66’ncı maddesinden hemen sonra aşağıdaki yeni 66 A maddesi eklenmek suretiyle değiştirilir:



	
	“Kamu

Görevine

 Veya Sivil

Savunma Görevine Atanmadan Önce Yapılan Hizmetler
	66 A.
	Sivil savunma görevlilerine verilecek maaşın hizmet süresine uygun olarak ayarlanmasında, kamu görevlisi veya sivil savunma görevlisi kadrolarına atanmadan önce yapılan mücahitlik süresi dikkate alınır ve gerek bu madde amaçları gerekse emeklilik amaçları bakımından hizmet süresine eklenir. 


Bulunduğu hizmet sınıfı içinde barem tavanına gelen sivil savunma görevlilerine bu hakları, terfi alıp da yüksek bir bareme geçtikleri zaman uygulanır.”



	Yürürlüğe Giriş
	4. Bu Yasanın 2’nci maddesi ile Esas Yasaya getirilen yeni 23 A maddesi kuralları 1 Ocak  1983 tarihinden, 3’üncü maddesi ile Esas Yasaya getirilen ykeni 66 A maddesi kuralları ile 8 Temmuz 1983 tarihinden başlayarak yürürlüğe girer. 


